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, , Jako wieloletni uzytkownik systemu Xpertis moge z catg
stanowczoscig stwierdzic, ze przejscie na Merit

2 - zagwarantowato nam nowoczesne rozwigzania, znacznie

> poszerzyto mozliwos¢ wptywu przez uzytkownika na ksztaft
- ’ procesow czy dokumentow systemowych a jednoczesnie
obstuga nadal pozostaje intuicyjna.

Eliza Makowska
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Autoform Polska Sp. z o.0.

Firma Autoform Polska Sp. z 0.0. (dawny Andrénplast) zajmuje
sie termoformowaniem prézniowym elementéw z tworzyw
sztucznych i systemow termoplastycznych na potrzeby
produkcji autobusoéw marek Volvo, Scania, MAN i Solaris

oraz dla klientow spoza branzy samochodowej takich jak
Husqgvarna, Cargotec.

Autoform Polska jest czescig szwedzkiej Autoform Group.
Dziata od ponad 100 lat, a od 1970 r. koncentruje sie

na formowaniu prézniowym. Przez lata aktywnosci stata sie
rozpoznawalnym i cenionym producentem elementow

| ekspertem w swojej dziedzinie. Moze pochwalic sie
najnowoczesniejszg i najwydajniejszg technologia
termoformowania w Europie.

Firme charakteryzuje elastycznosc¢ i umiejetnos¢ dostosowania
sie do zmieniajgcych sie potrzeb rynku, lojalnoscig wobec
partnerdw i klientow oraz uwaznoscig na rzeczywiste potrzeby
klientéw tak, by dostarczac produkty najlepiej spetniajgce ich
oczekiwania.

autoform




Pracownicy na wage ztota

Autoform Polska jest firmg otwartg na nieustanny rozwoj i nowe
wyzwania. W zwigzku z tym jedng z jej gtdwnych potrzeb jest
sprawne zatrudnianie i szkolenie nowych pracownikow oraz
prowadzenie sprawozdawczosci wspomagajgcej efektywng
polityke w obszarze HR.

Przed wdrozeniem systemu Merit ERP firma borykata sie z:

= @ rdéznymi potrzebami uzytkownikdéw odnosnie prezentac;i
danych z systemu,

- ® recznym wprowadzaniem danych do ZFSS
oraz przeszeregowan,

® brakiem mozliwosci sprawdzenia naliczenia ekwiwalentu
urlopowego,

@® papierowymi listami ,to do” w procesie zatrudniania
i zwalniania.
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Wdrozone rozwigzania

Przed przejsciem na system Merit ERP w chmurze, firma
Autoform Polska korzystata z Xpertis ERP by Asseco
w chmurze. Co stoi za decyzjg o zmianie?

/. wieloletnie doswiadczenie i ogromne zaufanie
do zespotu Asseco Business Solutions

/. bezpieczenstwo danych wrazliwych
/. stata zgodnos$¢ z przepisami prawa

./ nowoczesny, procesowy model wspierajgcy
zarzadzanie przedsiebiorstwem
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Wdrozone rozwigzania

Wdrozone zostaty nastepujgce moduty i funkcjonalnosci:
Planowanie i rozliczanie czasu pracy, Portal HR, Kadry, Ptace,
Ptatnosci elektroniczne, Pracownicze Plany Kapitatowe,
Wyposazenie.

Nowoczesny portal pracowniczy z wieloma funkcjami, takimi jak
kontakt z dziatem kadr, analizy zmian w wynagrodzeniach czy
whnioski, utatwiajgcy samoobstuge pracowniczg i oszczedzajacy
czas pracownikdéw na wszystkich szczeblach.

Duze mozliwosci dostosowania systemu i jego interfejsu pod
indywidualne potrzeby poszczegdlnych uzytkownikéw i dziatan
specyficznych dla firmy.

Gotowe szablony dokumentow osadzone w systemie,

ktore kazdy uzytkownik moze w tatwy sposdb samodzielnie
dostosowac, zamiast zaczynac prace nad dokumentem

,0d zera”.

Czytelna prezentacja danych, miedzy innymi podczas tworzenia
list ptac, ktora zabezpiecza przed wielokrothym naliczeniem
pensii.

Przeprowadzanie zatrudniania i zwalniania pracownikow za
pomocy petnego, okreslonego procesu, ktory ,pilnuje” kolejnosci
| wykonania wszystkich czynnosci niezbednych do
prawidtowego zakonczenia poszczegodlnych etapow
zatrudniania i zwalniania.
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Nowe zestawienia ptacowe, utatwiajgce weryfikacje i analize
danych oraz planowanie polityki wynagrodzen.
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Co zyskata firma Autoform
wdrazajgc rozwigzanie Merit ERP?

O

]

natychmiastowe aktualizacje prawne,

bezpieczenstwo danych,

(=

szeroki panel uprawnien i rol pozwalajgcy
na tatwg kontrole, nadzor i indywidualne
zmiany kompetencji pracownikow,

&3

petha optymalizacja zarzgdzania
pracownikami,

5 e

prowadzenie pracownika krok po kroku petng kontrolna nad etapami, diagnoze
w dziataniach dzieki procesowosci, problemow i eliminacje ,waskich gardet”
W przebiegu procesow.

gL

elastycznosc rotacji stanowisk i zastepstw
dzieki intuicyjnej obstudze systemu,

(=

komfort korzystania z nowoczesnego
| intuicyjnego oprogramowania,

ol

wsparcie w podejmowaniu trafnych
decyzji dzieki elastycznym analizom
| przejrzystym raportom,
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Zarzgdzanie zasobami ludzkimi
w branzy automotive

Elastyczny HR
()

Q1 JJ2C0

BUSINESS SOLUTIONS

Daj nam znac, jak mozemy Ci pomoc.
Skontaktuj sie z nami tak, jak lubisz,
amy z przyjemnoscig odpowiemy na Twoje pytania.

+48 81 535 30 00 doradca@assecobs.pl
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